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AS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO

Fonte dos dados: IBGE/PNADCT
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(42,4%), no Nordeste (40,9%) e no Maranhao

Todavia, elas compuseram menos da metade do
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Ataxa de informalidade feminina no

Maranhdo registrou seu ME@NOI valor em 2021,
com 62,0%.

% OCUPACAO POR GRUPAMENTO DE ATIVIDADE NO MARANHAO EM 2022 Rendimento médio

MULHERES ESTAVAM MAIS PRESENTES EM...

Servicos domésticos (93,4% dos ocupados eram
mulheres)
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Educacao, saude humana e servicos sociais
(72,8%)

ENQUANTO OS HOMENS DOMINAVAM 0OS SETORES DE...

Construcao (99,1%)

Agricultura, pecuaria, producao florestal,
pesca e aquicultura (83,8%)
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Transporte, armazenagem e correio (93,5%)
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Em 2022, o rendimento médio das

mulheres, no Brasil, era 20,7%

menor que dos homens. As mulheres
do Nordeste recebiam 13,5% a menos.

No Maranhao a desigualdade de

2022 2012 2022

rendimentos era de 15,3%.

AS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO FORMAL

Fonte dos dados: Ministério do Trabalho e Previdéncia/RAIS e NOVO CAGED

Em 2020, havia / 44 mil empregos formais
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47,5 mi §1 46,3 mi
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no Maranhao, sendo 46,5% destinados as
mulheres . O estado apresentou o 4° maior

crescimento na participacao de mulheres

no mercado de trabalho formal (+3,5 p.p),
entre 2012 e 2020.
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Estoque de emprego formal
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Nivel de escolaridade e remuneragao média

NIVEL DE ESCOLARIDADE DAS MULHERES NO MERCADO FORMAL MARANHENSE

Analfabeta +

Fundamental Incompleto

2012 2020

Fundamental Completo

+ Médio Incompleto

37,9 mil
2012

2020

Médio Completo + .
. Superior Completo
Superior Incompleto

174,5 mil 192,1 mil 76,2 mil 1275 mil

2012 2020 2012 2020

No Maranhdo, a maior parte das mulheres com emprego formal possuiam
Ensino Médio completo e Superior Incompleto, com

192,1 mil em 2020
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No entanto, o nivel de mulheres com Ensino Superior Completo em

1)
empregos formais cresceu 67,3 A) entre 2012 e 2020

Faixa de horas trabalhadas

Em 2020, a faixa de horas mais
predominante entre as mulheres,

tanto no Brasil ( 68,4%) quanto
no Nordeste (66,9%), era de
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%@ 16 a 20 horas semanais

No Maranhao, 64% das
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No Brasil, Nordeste e
Maranhao, mais 60% dos

homens trabalhavam na
Tl s e e 2L @ faixade 41 a 44 horas
Ssemanais
30 horas semanais —

trabalhadas .
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REMUNERACAQ MEDIA DAS MULHERES POR ESCOLARIDADE NO MERCADO DE
TRABALHO FORMAL

No Maranhdo, houve crescimento da
remuneracao média feminina, em todos os niveis de

instrugao:

:! Analfabeta + Fundamental Incompleto * 55,4%

a Fundamental Completo + Médio Incompleto * 54,1%
P 316%

M 242%

a Médio Completo + Superior Incompleto

&8 Superior Completo

No Brasil, a remuneracao média das mulheres com

Ensino Superior Completo cresceu 19,5 %,

enquanto a dos homens aumentou 11,5%.

CAGED - 2021 e 2022

De janeiro a agosto de 2022, o saldo

de emprego formal total foi de

®
aproximadamente 1,9 milhéo,
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sendo 43,2 % representados pelas

mulheres.
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No Maranhao, as mulheres

\ .

ocuparam 14 mil novas vagas,

contra 12,3 mil no mesmo periodo

de 2021.

+1.988 vinculos

I As mulheres maranhenses foram mais inseridas nas I

atividades de °

% Satde Humana e Servigos Sociais + 2.963 vinculos

Administracao Publica, Defesa e

88888

Seguridade Social

(o) 5 Outras Atividades de Servicos + 1.833 vinculos

* De janeiro a agosto.
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